PROT. N. 0000412 DEL 23-01-2020

COMUNE DI MONTEDORO -

COMUNE DI SANTO STEFANO QUISQUINA

Via Roma n. 142 CAP 92020 Tel. 0922/982595 — fax 0922/989341 C.F. 80003390848
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO

A tutti i comuni delle provincie
di Agrigento, Caltanissetta, Palermo e Trapani
Ufficio del personale

Loro sedi

A seguito della nota prot. n. 636 del 22/01/2020 avente ad oggetto “AVVISO DI RICERCA DI
PERSONALE DIPENDENTE DI ALTRI ENTI PUBBLICI O MEDIANTE MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI
ENTI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI UN POSTO DI
CATEGORIA C — PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”, con la
presente si chiede di pubblicare I’allegato avviso all’Albo pretorio dell’Ente e di portarlo a
conoscenza dei dipendenti.

Santo Stefano Quisquina, 1i 22 gennaio 2020

I1 Responsabile dell’ Area segreteria — affari generali

= JJott. Giuseppt& Maniscalco



PROT. N. 0000412 DEL 23-01- 2020

COMUNE DI MONTEDORO -

COMUNE DI SANTO STEFANO QUISQUINA

Via Roma n. 142 CAP 92020 Tel. $922/982595 - fax 0922/989341 C.F. 80003390848
LIBERQ CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO

Proi. n. 636 del 22/01/2020

A tutti i comuni delle provincie
di Agrigento, Caltanissetta, Palermo ¢ Trapani
Ufficio del personale

Loro sedi

AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE DIPENDENTE DI ALTRI ENTI PUBBLICI O
MEDIANTE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI
CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTL PER LA COPERTURA, A TEMPO
PIENG E DETERMINATO, DI UN POSTO DI CATEGORIA C - PROFILC
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO | |

-

IL RESPONSABILE DELL’AREA SEGRETERIA — AFFARI GENERALI

RENDE NOTO

che il Comune di Santo Stefano Quisquina intende procedere alla copertura di n. 1 posto di Istruttore
Amministrative, a tempo pieno e determinato, di categoria C, mediante Putilizzo di personale in
servizio presso altri enti pubblici o, in subordine, tramite lo scorrimento di graduatorie di concorsi
pubblici, anche per personale a tempo determinato, espletati da altri Enti per il profilo professionale
di Istruttore amministrativo,

In via residuale, qualora si verificasse 1’impossibilita di avvalersi del personale dipendente gia in

servizio o di utilizzare alire graduatorie degli altri enti, il Comune di Santo Stefano Quisquina si
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PROT. N. 0000412 DEL 23-01-2020

COMUNE DI MONTEDORO -

riserva la facolta di considerare anche I’immissione in servizio per un numero di ore inferiori a 36 ¢
comunque per almeno 18§ ore,
Il rapporto di lavoro ¢ a tempo pieno, per n. 36 ore séifiinanali, ¢ per n. 3 mesi prorogabili, a
partite dalla data indicata nella convenzione o nel contratto.‘il-_\Iel caso utitizzo di personale in servizio
presso altri enti pubblici, ’orario ¢ i giorni di servizio saranne da concordare con I’ Amministrazione
di provenienza
11 Iuogo di lavoro ¢ presso il Comune di Santo Stefano Quisquina, via Roma n. 142, c.a.p. 92020
Santo Stefano Quisquina (AG). h :
Il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, € quello previsto per il Comparto
Funzioni Locali, indipendentemente dalla natura dell’Ente titolare della graduatoria utilizzata.
Spettano, altresi, la 13/ mensilita, I’assegno nucleo familiare, se dovuto, ed ogni altro compenso o
indennita connessi alle specifiche caratteristiche della effettiva prestazione lavorativa, se ed in quanto
dovute. Gli emolumenti corrisposti saranno soggetti alle ritenute di legge.

MODALITA’ DI SELEZIONE
Nella selezione del personale dipendente proveniente da altri enti, ha la priorita il candidato a tempo
indeterminato che usufruisce della Legge 104/92 o che ha altre preferenze stabilite dalla legge. In
assenza della predetta preferenza, avra la priorita il dipendente con sede di lavoro piu vicina al
Comune di Santo Stefano Quisquina.
Nel caso di disponibilita di pil dipendenti delio stesso Ente, verra scelto il candidato con pill anzianita
di servizio nel profilo di Istruttore amministrativo. In caso di ulteriore parita, verra scelto il candidato
pill giovane. 7
Nell’ipotesi in cui non sia pervenuta alcuna candidatura a scavalco, si procedera a stilare un elenco
degli Enti detentori di graduatorie da utilizzare per la procedura in oggetto. ] .
Nel caso di disponibilita di pitt graduatoiie, al fine di individuare quella da utilizzare, si précederé
alla scelta secondo il criterio territoriale, in base alla vicinanza geografica dell’Ente, la cui sede legale
& pil vicina a quella del Comune di Santo Stefano Quisquina.
In caso di esito positivo della procedura di selezione dell’Istruttore amministrativo mediante 1’ utilizzo
della graduatoria, anche di personale a tempo determinato, di altro ente, il Comune di Santo Stefano
Quisquina stipulera un apposito accorde con 1’Ente interessato Iﬁcr Putilizzo della graduatoria
concorsuale mediante scorrimento della stessa.
Nel caso di esito negativo della procedura di cui sopra, il Comune di Santo Stefano Quisqu_ina potra
procedere autonomamente alla ricerca della graduatoria cui attingere per ’assunzione di personale,
ninviando apposita richiesta di utilizzo della graduatoria ad altri Enti, svincolandosi dai criteri sopra

descritti.
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PROT. N. 0000412 DEL-23-01-2020

COMUNE B MoNTEDORO -

In seguito a presentazione di manifestazione di interesse, non si dara corso a comunicazioni
individuali. Sara pubblicato sul sito istituzionale del igltgmune di Santo Stefano Quisquina I’elenco
degli enti pubblici detentori di graduatorie per l’uﬂli'z"iég.ﬁdelle graduatorie stesse e, al termine della
procedura, il nominativo del candidato idoneo selezionafg.
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione alla procedura, redatta in carta semplice e indirizzata al Comune di Santo
Stefano Quisquina, Area Segreteria — Affari Generali, via Roma 142, 92020 Santo Stefano Quisquina
(AG), datata e sottoscritta, a pena di inammissibilita, e presentata unitamente a copia fotostatica non
auteﬁticata di un documento di identita personale in corso di validita, dovra pervenire, a rischio del
mittente e a pena di esclusione, entro 15 giorni dalla trasmissione del presente avviso, con le
seguenti modalita:
- presentata brevi manu, in busta chiusa, direttamente ali’Ufficio protocollo del Comune di Santo

 Stefano Quisquina (AG), sito in via Roma n. 142, negli orari di ufficio;
- spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimerito;
- {rasmessa, attraverso una propria casella di Posta Elettronica Certificata (PEC), alla casella PEC

dell’Ente protocollo@pec.comune.santostefanoquisquina.ag.it, allegando alla PEC la domanda di

partecipazione alla selezione, debitamente firmata, fotocopia documento di riconoscimento in
corso di validitd e ogni documento ritenuto utile ai fine della valutazione. Tutti gli allegati devono
essere trasmesst in formato pdf.

Le istanze inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto dall'articolo 65

del D. Lgs. 7 marzo 2003, n. 82. Sono ammesse domande provenienti esclusivamente da caselle di

posta elettronica certificata. Non saranno prese in considerazione le domande consegnate o pervenute
oltre la data di scadenza del presente avviso.
Nel caso di domanda partecipazione presentata brevi manu o spedita a2 mezzo di raccomandata con

avviso di ricevimento, sull’esierno della busta, conienente la domanda di partecipazione alla

selezione, oltre che riportare il nominativo del parieciparite, dovra essere apposta la seguente dicitura:

“AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE DIPENDENTE PER LA COPERTURA, A
TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI UN POSTO DI CATEGORIA C - PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO™.

Nel caso di dipendente in servizio presso altro Ente pubblico, il candidato deve specificare il Comung
dove lavora, il tipo di contratto (tempo détem)inato/indeten‘ninato), il numero delle ore e ogni altro
elemento utile per la valutazione.

Nel caso di candidato inserito in graduatoria presso aliro Ente pubblico, il concorrenté deve
specificare il Comune che ha stilato la graduatoria, la posizione e il punteggio e ogni altro elemento

utile per la valutazione.
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PROT. N. 0000412 DEL 23-01-2020

COMUNE DI MONTEDORO -

L’ Amministrazione non assume responsabiliti per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del partecipante, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indiéa{o‘;) nella domanda, né per eventuali disguidi
postali, né in tutti gli aliri casi comunque imputabili a fe{fto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
La prova dell'avvenuta ricezione della domanda cii partecipazione resta a carico e sotto la
responsabilita del partecipante, al quale compete scegliere il sistema di trasmissione della stessa, fra
quelli previsti.

Santo Stefano Quisquina, 1i 22 gennaio 2020

1 Area segreteria — affari generali
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PROT. N. 0000412 DEL 23-01-2020

COMUNE DI MONTEDORO -

TRATTAMENTO DATI PERSONALLI

Ai sensi del “Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” il

trattamento dei dati personali sard improntato ai principi di corretiezza, liceitd € trasparenza.

Al sensi dell'articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679:

- il conferimento dei dati al Comune di Santo Stefano Quisquina (Titolare del trattamento) ¢
obbligatorio per la corretta gestione del rapporto di lavoro e I’eventuale rifiuto a fornire tali dati
potrebbe comportare la mancata prosecuzione dello stesso.

- la base legale per il Trattamento dei dati personali per le finalitd sopra indicate ¢ I’ Art. 6 par.1
lett. b), ¢), ¢) GDPR. '

- il trattamento dei dati sara effettuato su supporti sia elettronici sia cartacei ¢ i dati saranno trattati
per tutte il periodo relativo al rapporto di lavoro e conservati Iﬁer i successivi 25 anni (questi dati
potrebberc essere utilizzati per esercitare diritti che non cadono in prescrizione per es. malattie
professionali).

In relazione al rapporto di lavoro, anche a seguito di eventuale segnalazione, il Comune di Santo

Stefano Quisquina pud venire a conoscenza di categorie particolari di dati personali (art. 9

Regolamento UE 2016/679), quali: |

- dati che possono rilevare lo stato generale di salute (assenze per malattia, maternita, infortunio,
invalidita connessa all’avviamento al lavoro, ecc.), idoneita 0 meno 4 determinate mansioni (quale
esito espresso da personale medico a seguito di visite sanitarie preventive e¢/o periodiche),
presenza di soggetti inabili ne! nucleo familiare agli effetti dei trattamenti di famiglia, situazioni
familiari o giudiziali (cessione del quinto dello stipendio, ecc.); |

- Padesione ad un sindacato (assunzione di cariche e/o richieste di trattenute per quote di
associazione sindacale), I’adesione ad un partito politico (permessi od aspettativa per cariche
pubbliche elettiva), convinzioni religiose (festivita religiose fruibili per legge), origine etnica o
razziale (documenti personali) —

Anche if trattamento di tali dati & necessario, da parte del Comune di Santo Stefano Quisquina per

assolvere-agli obblighi in materia di diritto del lavoro.

1 dati non saranno comunicati /o ceduti ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione all’infuori -

delle finalitd sopra riportate.” I dati potrannc essere comunicati solo a: consulenti fiscali ed
amministrativi, consulenti del lavoro, consulenti per la sicurezza, ’igiene del lavoro, centri medigi
oltre che agli Enti pubblici e privati inferessati altle pratiche di lavoro (INPS, INAIL, Questura, ecc.),
agli Istituti Bancari ed Assicufativi. )

Nella qualitd di interessato sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 -21 GDPR e precisamente i
diritti di:
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COMUNE DI MONTEDORO -

otienere la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che La riguardano
&, in tal caso, di ottenere ’accesso a tali dati e le informiazioni di cui all’art. 15 del Regolamento
UE 2016/679; -

ottenere I'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita ¢ modalita del trattamento;

¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con 'ausilio di strumenti elettronici; d)

degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili ¢ del rappresentante designato ai sensi
dell'art. 3, comma 1, GIDPR; ) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali
possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualitd di rappresentante
designato nel territorio dello Stato, di responsabiii o incaricati;

otienere:

a) l'aggiornamento, la rettifica ovvero, quando avete interesse, I'integrazione dei dati;

b) lacancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione

di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i
quali i dati sono stati raccolti ¢ successivamente trattati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche
per quanto riguarda il loro contenuto,; di coloro ai quali i dati sono stati comunicati, eccettuato
il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rispetto al diritio tutelato;

ove applicabili, i diritti di cui agli artt. 16-21 Regolamentc UE 2016/679 (Diritto di rettifica,

diritto alla cancellazione, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabilitd dei dati,

diritto di opposizione nei limiti previsti dali’art. 21 Regolamento UE 2016/679);

proporre reclamo all’ Autoritd Garantie, qualora ritenga che il irattamento dei Suoi dati sia

contrario alla nermativa in vigore {(art. 77 Regolamento UE 2016/679).

1l Titolare del ‘rattamento dati & il Cormme di Santo Stefano Quisquina, con sede in Santo Stefano

Quisguina, via Roma n. 142.
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